附件2
个人业绩信息采集表

	姓 名
	
	现任职务
	

	熟
悉
领
域
及
专
业
、
特
长
和
优
势
	（说明：客观评价自身专业特长及熟悉的领域，报考岗位的优势）

	近
五
年
相
关
岗
位
工
作
业
绩
	（说明：可根据实际情况详略得当，字数无限制。如认为具体事例在表中难以写清楚，可附有关专项工作说明）






	其他
	[bookmark: _GoBack]（说明：历史上是否受过纪律处分，是否存在需要任职回避等情形）



本人保证填报资料真实准确，如有虚假，愿承担一切后果。

签名：             年  月  日
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