附表一：面向全市党政机关、事业单位招聘人员计划表
	序号
	计划岗位
	计划人数
	学历及专业
	岗位资格条件

	1
	党建
	1
	本科及以上学历，不限专业
	具有3年以上相关工作经验；
中共党员（含预备党员）；

熟悉党务工作；

具有良好的语言表达能力和写作能力。

	2
	行政文秘

	1
	本科及以上学历，不限专业
	1、具有3年以上相关工作经验；
2、具有较高的综合文字材料写作水平，熟悉行政管理知识及工作流程；

3、具有良好的沟通协调能力，执行力强。


附表二：面向全社会招聘人员计划表
	序号
	计划岗位
	计划人数
	学历及专业
	岗位资格条件

	1
	人力资源经理
	1
	本科及以上学历，工商管理、人力资源管理、公共事业管理、行政管理等相关专业
	具有3年以上人力资源管理工作经验，熟悉人力资源管理各项实务的操作及相关法规政策；
负责公司组织架构、岗位职责的规划及设置工作；

负责人员招聘、竟聘、培训等工作；

4、负责内部薪酬及绩效考核办法的制定；具备良好的沟通协调能力，执行能力。

	2
	营销经理
	1
	本科及以上学历，市场营销、工商管理、房地产开发与管理等相关专业
	1、具有5年以上房地产营销工作经验，并独立操作3个以上项目的营销策划工作，兼有商业综合体和住宅项目营销经验者优先；
2、熟悉房地产产品策划、营销策划、品牌推广等实施流程，能够独立撰写销售分析报告及营销策划方案；
3、具有策略性思考、分析、沟通、协调能力和市场敏锐感；

4、有较强的沟通、协调能力，有团队协作精神。

	3
	规划设计师
	2
	本科及以上学历，建筑学、城市规划、公共艺术设计等相关专业
	具有3年以上相关岗位工作经验。具有中级技术职称或工程类职业资格证书的优先考虑；

熟悉建设项目规划设计流程，熟悉本专业领域国内外发展趋势，具有扎实的专业基础理论和专业技术知识；
具有良好的设计协调能力、沟通能力、计划能力、推进与执行能力。

	4
	安装工程师
	2
	本科及以上学历，供热通风与空调工程技术专业、建筑类、土木类、电气类相关专业
	1、具有3年以上相关岗位工作经验，具有中级技术职称或工程类职业资格证书的优先考虑；

2、熟悉工程类施工图、施工管理及相关规范标准，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范及市政配套等基本建设程序；

3、具备水电、暖通、消防等安装专业管理及协调能力，熟悉房地产运作流程。

	5
	园林景观师
	2
	本科及以上学历，园林设计专业、环境科学与工程类、建筑类相关专业
	具有3年以上园林景观相关工作经验，具有中级技术职称或工程类职业资格证书的优先考虑；

熟悉园林景观类施工图、项目管理和施工规范及要求，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范及市政配套等基本建设程序；
3、熟悉房地产运作流程，熟练使用CAD制图软件。

	6
	市政工程师
	2
	本科及以上学历，市政工程等相关专业
	具有3年以上市政项目管理工作经验，具有中级技术职称或工程类职业资格证书的优先考虑；

熟悉市政工程设计规范和技术操作规程，了解市政项目现场管理；
具备独立处理施工现场常见技术问题的能力；

4、熟练使用CAD制图软件。

	7
	开发报建员
	2
	本科及以上学历，不限专业
	具有3年以上相关岗位工作经验；

熟悉土地手续办理、设计报批、测绘查丈、产权登记、竣工验收等报批报建手续办理工作；
熟悉房产开发、建筑规划等相关政策法规；熟悉土地市场情况，熟练掌握房地产开发报建全过程；
表现特别突出者学历可适当放宽。

	序号
	计划岗位
	计划人数
	学历及专业
	岗位资格条件

	8
	工程资料员
	1
	本科及以上学历，房地产管理、统计学、经济学等相关专业
	具有2年以上工程资料管理工作经验，能独立完成项目整套资料，具有统计师或相关职业资格证书的优先考虑；
2、熟悉工程资料和管理文件的编制、保管、归档等规范规定及标准等相关知识。

	9
	法务专员
	1
	本科及以上学历，法学类专业
	1、具有3年以上工作经验及法律职业资格证书；
2、具有律师执业证书的学历可放宽至专科；

3、熟悉房地产方面法律专业基础知识；房地产、市政项目开发控制流程；

4、熟练掌握招投标、合同、经济等相关的政策法规。

	10
	融资专员
	2
	本科及以上经济学类、金融学类、财会类等专业
	1、具有2年及以上银行、商业保理、融资租赁、信托、信贷工作经验，同等条件下持有证券、银行、基金从业资格证者优先考虑。

2、熟悉金融行业相关法律、法规和政策。

	11
	会计
	2
	本科及以上会计、财务管理、审计等专业
	1、具有2年及以上工作经验。

2、熟悉国家财经政策和会计核算、税务法规，熟悉银行结算业务，熟悉使用各种财务工具和办公软件；

3、具有良好的数据分析能力和团队协作精神，工作细心，责任心强。

	12
	讲解员
	1
	本科及以上学历，不限专业
	1、五官端正，体态匀称，女身高165cm以上，男身高175cm以上，形像气质佳；

2、普通话标准，口齿伶俐，性格开朗，擅长组织集体活动，应变能力强，有较强的沟通及表达能力；

3、熟悉公文写作格式，具有较好的综合文字材料写作水平；

4、年龄不超过28岁。




