
2016年沂源县公开招聘教师

面试工作流程

1、5:50前，所有工作人员到达考点工作岗位，督察员及候讲室、等待室工作人员到D楼二楼会议室集合点名，明确工作人员分组。所有工作人员手机全部关机上缴，统一保管。

2、6:20，按职责分工，组织考生入场。
3、6:30，按职责分工，组织考生进入候讲室抽取试讲顺序。

4、7:00，督察员按照职责，组织首位考生进备课室备课，以后每隔8分钟，组织1名考生进备课室备课。

5、7:00，召开评委会议。评委会结束，由各组督察员引领本组评委到本组试讲室。

6、7:30，督察员按照职责，引领首位考生到试讲室试讲，试讲结束，通知等待室工作人员引领考生到等待室；以后按顺序组织考生试讲。

7、各组同学段同学科考生试讲结束后，评委组长可向本组全体或同学段同学科考生宣布试讲成绩。相应组别候讲室工作人员集合带领考生离开C楼。

8、C1类只进行试讲的岗位，自考生入场起，直至全部人员试讲完成，不间断。考生需自备午餐。
9、C2类岗位下午的试讲流程与上午相同。12:30前考生在C楼门前集合，由本组候讲室工作人员引领入场抽签，13:00开始组织考生到备课室备课，13:30开始试讲。

11、C2类岗位：职教组、音乐组，体育、美术组分别共用一组试讲考场；音乐组、学前组共用一组技能测试考场。音乐、体育组上午技能测试，下午试讲；学前组、美术组上午试讲，下午技能测试。职教组先试讲，试讲结束后，由本组候讲室工作人员带领到C楼门前集合，统一乘车到县职教中心参加技能测试。

12、技能测试：上午7:00（下午13:00）组织考生进准备室（操场检录处），抽取技能顺序，上午7:30(下午1:30)按要求组织技能测试，技能测试完成的考生到准备室等待，评委宣布成绩后，本组工作人员清点集合带领考生离开技能测试地点。美术组考生技能测试下午13:00前在C楼门前集合，由本组候讲室工作人员引领入场抽签。
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